2023年度部门整体支出绩效评价基础数据表
	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	11　
	11
	100%　

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	三公经费
	1.09　
	1　
	0.87　

	   1、公务用车购置和维护经费
	　
	　
	　

	       其中：公车购置
	　
	　
	　

	             公车运行维护
	　
	　
	　

	   2、出国经费
	　
	　
	　

	   3、公务接待
	1.09　
	0.87
	　0.87

	项目支出：
	7464.7　
	1471　
	8564.8　

	    1、业务工作经费
	　
	　
	　

	    2、运行维护经费
	　
	　
	　

	云溪污水厂泵站运行经
	108
	108
	108

	3、区级专项资金（一个专项一行）
	　
	　
	　

	城市建设项目
	1000
	1000
	1000

	污泥处置服务费
	128
	128
	128

	云溪河保洁费
	35
	35
	35

	既有房屋电梯加装工程项目
	200
	200
	200

	
	
	
	

	公用经费
	135.4　
	　
	61.2　

	    其中：办公经费
	11.6　
	　5
	6.3　

	          水费、电费、差旅费
	2.5　
	2　
	2.5　

	          会议费、培训费
	0.9　
	　1
	　1

	政府采购金额
	——
	　
	0.77　

	部门基本支出预算调整 
	——
	　
	　

	楼堂馆所控制情况
（2023年完工项目）
	批复规模
（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	厉行节约保障措施
	　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

填表人： 陈丽娟  填报日期： 2024.5.8  联系电话： 8412016  单位负责人签字：谢岳松
附件3-1：

岳阳市云溪区2023年度部门整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称：    岳阳市云溪区住房和城乡建设局                               

预 算 编 码：  401                          
评价方式：部门（单位）绩效自评

评价机构：部门（单位）评价组   

         报告日期：  2024 年 5月9 日

          岳阳市云溪财政局（制）

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	
	
	年初预算
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	年度预算申请

（万元）
	年度资金总额
	1711.13
	8784.16
	8784.16
	10
	100%
	

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：一般公共预算：7732.36
	其中：基本支出459.48

	
	     政府性基金拨款：
	      项目支出8564.8

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	     其他资金：1051.8
	

	年度总体

目标
	预期目标
	实际完成

	
	1、生态环境持续改善

2、城镇提质强力推进

3、行业监管稳定有序

4、内部管理常抓常新
	1、如期完成污染防治攻坚战“夏季攻势”乡镇污水管网建设、长江入河排污口整治等4个销号任务。中心城区雨污分流建设全面完成。2、争项争资持续发力。2023年争取到位6446.69万元，较上年增长16%。3、招投标方面完成招投标项目11个金额达3.3亿元。质安监督方面开展了密集场所消防检查等10次大型安全生产专项检查，全年下达质量安全隐患整改通知书45份，

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出目标

（50分）
	质量指标
	全区安全生产形势稳定，行业监管无重大安全事故
	区内建筑行业无一起事故发生
	100%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	数量指标
	完成城市建设项目
	完成雨污生活管网等10个项目的建设
	80%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	全年严控事故
	1年
	100%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	严格控制工作经费
	三公经费比去年有所下降
	100%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益目标

（30分）
	社会效益
	社会公众比较满意
	效益明显
	90%
	
	
	

	
	
	经济效益
	争取项目资金
	8000万
	到位项目资金6446万元
	
	
	

	
	
	生态效益
	创造良好的社会发展环境，促进经济发展


	100%
	95%
	
	
	

	
	满意度 （10分）
	社会公众或服务对象满意度
	满意
	100%
	95%
	
	
	

	
	
	
	社会公众比较满意
	100%
	95%
	
	
	

	绩效自评综合得分
	95

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	陈双辉
	总工程师
	
	

	杨安
	办公室主任
	
	

	陈丽娟
	会计
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                               年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签章）：

                                                               年    月    日

	财政部门归口业务股室意见：

                                  财政部门归口业务股室负责人（签章）：

                                                                 年    月   日


填报人（签名）：   陈丽娟                  联系电话：8412016
	五、评价报告综述（参考提纲）
一、部门（单位）概况

住建局机关是全额财政拔款行政单位，区编委核定行政编制8名、工勤编制1名，现有工作人员11人，正科级干部4人，副科级干部3人，科员4人；内设办公室、建设管理股、城市管理股、财务股、住房保障股、政策法规股、村镇建设股7个股室。

二、一般公共预算支出情况
2023年财政拨款基本支出 225.41万元，其中：人员支出183.26万元，公用支出42.15万元，其中“三公”经费支出0.81万元。（公务接待费0.81万元，公务用车运行费0万元)

（二）项目支出情况

2023年项目支出8268.11万元。其中，云溪污水厂泵站运行经费108万元；问题砖、自建房及其他835.61万元；污泥处置服务费128万元；云溪河保洁费35万元；既有房屋电梯加装工程200万元；城市建设及老旧小区改造6961.5万元。扎实办好民生实事。2023年完成农村危房改造8户，通过“一卡通”发放补助资金15万元。老旧小区改造项目共完成25个老旧小区改造的雨污分流、道路改造、强弱电整治归并、停车位、照明设施、环卫设施、消防、安防监控、围墙大门、绿化、健身设施等，提前完成年度任务；既有住宅电梯加装20台，超额完成年度指标任务。城镇建设高质高效，文苑南路提质改造全面完成、实现通车；新荷路动工建设，城市体育公园完成立项和选址工作。各个项目成功的实施,使区内环境焕然一新，受到区委、区政府主要领导高度肯定。
政府性基金预算支出情况

无
国有资本经营预算支出情况

国有资本经营预算支1051.8万元，为污水处理及污泥处置费用等
社会保险基金预算支出情况

无
六、部门整体支出绩效情况

（一）生态环境持续改善

坚持“绿水青山就是金山银山”理念，把生态环境整治列为工作的重中之重，合理调配力量，组建项目专班，加班加点赶进度督质量，采取周调度、月汇报、季考核的办法，全力推进突出环境问题有效整改。如期完成2023年污染防治攻坚战“夏季攻势”乡镇污水管网建设、长江入河排污口整治等4个销号任务。中心城区雨污分流建设全面完成。巴陵石化片雨污分流如期完工，历时4年总投资4.3亿元的云溪区中心城区雨污分流改造全面完成，项目成效考核获省住建厅和省生环厅充分肯定。云溪河“长治久清”。严格落实河长制，全年开展河长巡河5次，下达河长令5份，均完成整改并销号；新设河道工作站1处，设置便携式COD检测仪、红外线液位计、监控摄像头6套，实现云溪河智慧监管；每季度定期对云溪河进行水质检测，检测显示全年水质达到Ⅲ-Ⅳ类，水环境质量稳定达标。
（二）城镇提质强力推进

坚定不移地聚焦项目，不断加大申报和执行力度，推动城镇基础设施和公共服务功能持续完善。争项争资持续发力。2023年争取到位6446.69万元，较上年增长16%，争资总量位居全区前列。另外，2024年储备项目13个，计划总投资2.73亿元，下好了2024年争项争资先手棋。城镇建设高质高效。成立项目指挥部，加强工作调度和督导，强力推动项目实施。文苑南路提质改造全面完成、实现通车；新荷路动工建设，城市体育公园完成立项和选址工作。扎实办好民生实事。2023年完成农村危房改造8户，通过“一卡通”发放补助资金15万元。2022年11个老旧小区改造全面完工，2023年25个老旧小区完成22个，提前完成年度任务；既有住宅电梯加装20台，超额完成年度指标任务。

（三）行业监管稳定有序
一是建筑领域监管平稳可控。招投标方面完成招投标项目11个金额达3.3亿元。全年下达质量安全隐患整改通知书45份，停工通知书19份，约谈施工企业法人代表4次，上报企业和个人黄牌6张，移交执法案件5起，拟报不良行为记录7个。消防方面验收31个项目。二是住房保障管理规范有序。如期完成全年保障房建设任务共7个项目414套，向省厅申报2024年计划共183套（公租房83套，保租房100套）。无房户住房租赁补贴发放资金73.89万元。三是营商环境持续优化。2023年全年共完成行政审批事项418件，大力推进工程建设项目审批制度改革，岳化新材料项目、岳阳东隅公司项目实现“拿地即开工”和“两设合一、两审合一”改革目标，开展了帮代办服务；为长炼中科花园房产项目排忧解难，办理该项目资金监管银行账号变更手续。四是居民自建房整治稳步推进。经营性自建房C/D级43栋全部整治销号；非经营性自建房C/D级104栋完成销号83.65%，提前完成省定任务，整治进度全市6区第2。“问题砖”房屋妥善处置。区政府垫资1800万元，对47栋C级D级“问题砖”房屋维修加固，安全隐患已消除，历时3年的“问题砖”房屋得到妥善处置。
（四）内部管理常抓常新

机关管理日趋完善。全面开展了办公用房权属统一登记自查工作，进一步规范了办公用房的管理，提高了办公用房的使用效率；严格执行预算管理制度，加强了对财务支出的监督和管理，有效避免了财务浪费和违规行为；严格落实打卡和请假制度，确保员工按时到岗和工作，提高了工作效率，机关管理得到进一步加强，机关运行也日趋规范化。严格执行中央八项规定及其实施细则精神，持续开展“纠躺平、治佛系”“两带头五整治”等纠风防腐专项行动，广大党员干部政治纪律意识和政治规矩意识不断增强，廉政意识和服务意识大幅提升。同时，进一步深化清廉机关建设，制定并印发清廉机关实施方案，成立领导小组，开展清廉文化进企业、进项目、进家庭、进机关活动，营造了良好的廉洁氛围。
七、存在的问题及原因分析

20223年我单位无预算支出执行偏离绩效目标的情况。严格按照区纪委、区财政等部门下发的各项指标，严控三公经费开支，节约支出，全面落实安全生产责任制，加强行业监管，全年无一起重特大事故发生。

下一步改进措施

无

其他需要说明的情况

无


	


	
	
	
	

	附表4：

绩效评价结果征求意见的反馈函

(重点绩效评价项目用）

               ：

按照相关规定和绩效评价要求，根据贵单位的绩效自评报告和绩效评价工作组的现场评价情况，形成绩效评价报告。现将《×××绩效评价报告》反馈贵单位，请于    年     月   日前提出书面意见或说明，逾期未复，视为无异议。

项目实施单位意见
一、对报告中“评价结论”的意见

二、对报告中“问题”和“建议”的意见

三、其它意见或建议

单位（盖章）

年   月   日
附表5：

绩效评价结果整改报告书

（参考格式）
预算支出名称

评价内容

联系人及电话

整改情况
单位意见

单位负责人签名：     单位（盖章）：   年    月    日

注：绩效评价结果整改报告书应在收到绩效评价结果反馈意见后30天内交区财政局绩效管理股。
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